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I. LA TUTELA PREVENTIVA Y LA TUTELA REPARADORA
DE LA PERSONA TRABAJADORA 

Visión panorámica de la prevención de riesgos laborales:
revisión de los derechos vigentes y propuestas de mejora
Bárbara Torres García. Profesora Ayudante Doctora de
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. USC. 
Antía Sández Callejo. Inspectora de Trabajo y de la Seguridad
Social. Presidenta del Consello Galego de Relacións Laborais. 
  
Salud laboral y Seguridad Social: guía de actuación frente a
una contingencia profesional 
 

Lara Munín Sánchez. Profesora Contratada Doctora de
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. USC. 

II. DERECHOS LABORALES DE LAS PERSONAS
TRABAJADORAS Y SALUD LABORAL 

Nuevas tecnologías y salud laboral: análisis práctico de los
nuevos derechos digitales 
Christian García Fernández. Contratado predoctoral de
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. USC.
Martín Manuel Martínez Figueiro. Asesor jurídico FeSMC. UGT
Galicia.
 
Tiempo de trabajo y salud laboral: cuestiones clave sobre el
derecho al descanso y a la conciliación 
Nora María Martínez Yáñez. Profesora Titular de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social. UVigo.

Precariedad y salud laboral: empleo temporal, informal y
otras condiciones de inseguridad laboral
Antía Sández Callejo. Inpsectora de Trabajo y de la Seguridad
Social. Presidenta del Consello Galego de Relacións Laborais. 

 
III. ENFERMEDAD Y PERMANENCIA EN EL EMPLEO 

Enfermedad y salud: ejemplo de buenas prácticas
empresariales 
Alba Silvosa Veiga. Abogada UGT Compostela y Devesa y
Silvosa. Servicios Jurídicos. 

Incapacidad permanente y extinción del contrato: una
revisión al concepto de ‘ajustes razonables’ 
Lourdes Mella Méndez. Catedrática de Derecho del Trabajo y
de la Seguridad Social.

MICROCREDENCIAL UNIVERSITARIA

DERECHOS LABORALES Y SALUD:
MICROCREDENCIAL UNIVERSITARIA

DERECHOS LABORALES Y SALUD:
Hacia un Bienestar 360°

Derechos laborales que cuidan de tu salud:
aprende a defenderlos

INFORMACIÓN: 
Título Universitario Oficial (acreditable con
certificado)

Modalidad: presencial

Lugar: Facultad de Relaciones Laborales. Santiago de
Compostela

Duración: 30 horas / 3 ECTS

Horarios: Jueves, de 16: 00 a 20:00 horas. 
         16 de abril de 2026 - 28 de mayo de 2026

Número de plazas: 40 

Requisitos de acceso: no se requiere titulación
universitaria

Público objetivo: personas de entre 25 y 64 años

Precio: 73,23 euros (Microcredencial Subvencionada)
 

Matrícula GRATUITA
Personas desempleadas 
Personas miembros de una familia numerosa
Personas con discapacidad
Víctimas de terrorismo
Víctimas de violencia de género o violencia sexual
Personas beneficiarias del IMV o equivalente (RISGA)
Personas refugiadas
Personas con rentas bajas

PLAZOS IMPORTANTES: 
PREINSCRIPCIÓN: 01/12/2025 - 30/01/2026
MATRÍCULA: 01/02/2026 - 15/03/2026
CURSO: 16/04/2026 - 28/05/2026

https://www.usc.gal/gl/estudos/propios/posgrao/curso-formacion-especifica-microcredencial/20252026/microcredencial-universitaria-dereitos-laborais-saude-cara-benestar-360deg
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Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. USC. 
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 CONTACTO:
barbara.torres.garcia@usc.es

christian.garcia.fernandez@usc.es


