
ISSGA Estratexia de seguridade e saúde no traballo de Galicia: Horizonte 2027

INSTITUTO DE SEGURIDADE E SAÚDE LABORAL DE GALICIA issga.xunta.gal

   
   

   
   

   
   

  D
es

eñ
o:

M
ab

el
 A

gu
ay

o
Ed

it
a:

 In
st

it
ut

o 
de

 S
eg

ur
id

ad
e 

e 
Sa

úd
e 

La
bo

ra
l d

e 
G

al
ic

ia
   

   
   

   
   

 D
.L

. C
 2

0
58

-2
0

23
 

OBXECTIVOS ESTRATÉXICOS

PRINCIPIOS INFORMADORES
ESSTG27

XUNTA
DE GALICIA†

Calidade da xestión preventiva
para reducir a sinistralidade

TRABALLO CONXUNTO
NA MESMA DIRECCIÓN

!

PERSPECTIVA
DE XÉNERO NA PRL

Avanzar na igualdade
laboral e integrar

a diversidade

PI2

OE2

PEMES NA NOSA
ACTUACIÓN PRIORITARIA

Prestar especial atención
e acompañar en función

das súas necesidades

Afrontar os novos 
escenarios no traballo

ADAPTACIÓN DA XESTIÓN 
PREVENTIVA

AOS NOVOS RISCOS

PI3

OE3

PRINCIPIOS DA
ACCIÓN PREVENTIVA

Base da xestión
efectiva da PRL

PI1

Compromiso, especialización
técnica e participación en SST

PAPEL PROACTIVO
DE TODAS AS PERSOAS

IMPLICADAS

OE1

PROMOCIÓN DA SAÚDE
LABORAL NO EMPREGO

AUTÓNOMO

Integración da PRL
e do benestar laboral

Atender os colectivos de
especial protección pola

súa vulnerabilidade

ACOMPAÑAMENTO

PI4

OE4

PARTICIPACIÓN DOS
INTERLOCUTORES SOCIAIS

Consenso e participación
activa en PRL e SST

Coñecemento especializado
en PRL, sensibilización, 

asesoramento técnico e formación

ACTUALIZACIÓN TÉCNICA
E LEXISLATIVA

PI5

OE5

!

REDE DE ALIANZAS

Xeración e intercambio
de coñecemento

Promoción da saúde no
traballo e benestar laboral

EMPRESAS SEGURAS,
SAUDABLES E SOSTIBLES

PI6

OE6


