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NORMATIVA Europea.

ANETvA

DIIRECTIVA 45/2001/CE
Guia Europea.

NETVA

NETVA

Normativa ESPANOLA

L I
NETVA

RD 2177/2004 por el que se modifica el RD. 1215/1997

Nema
. Ley31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales y reglamentos de desarrollo.
. Rd1627/97 Obras Construccion . (RD Subcontratacion y Reglamento).
i Rd. 1801/03 SGP / Rd. 1407/92 EPI.

Normativa Sectorial: Convenio de la Construccion 2011-2012 . Cap. Il / Titulo IV / Art. 207 y 208.

NETVA

Normas UNE/EN. Remisiéon RD 1801/2003 y Convenio GSC.
Guia Técnica del INSHT.

Notas técnicas del INSHT (NTP 682,683,684 ... otras).****




Norma

UNE EN 353-1:02
UNE EN 353-2:02
UNE EN 354:02
UNE EN 355:02
UNE EN 358:00

UNE EN 360:2002
UNE EN 361:2002
UNE EN 362:2006

UNE EN 364:93+ AC:94

UNE EN 365:05

UNE EN 795:97+ Al: 01

UNE EN 813:97
UNE EN 1868:97

UNE EN 397:2002

Titulo

Parte 1: dispositivos antica idas deslizantes con | inea de anclaje r igida. (eliminada)
Parte 2: dispositivos antica idas deslizantes con | inea de anclaje flexible.

Elementos de amatrre.

Absorbedores de energ ia.

Equipo de protecci 6n individual para sostener en posici  én de trabajo y prevenci on de caidas de altura.
Sistemas de sujeci 6n

Dispositivos antica idas retr actiles.
Arneses antica idas.

Conectores.

Sistemas antica idas.

Equipos de protecci én individual contra la ca ida de altura. M étodos de ensayo.

Equipos de protecci 6n individual contra las ca idas de altura. Requisitos generales para instrucciones
de uso, mantenimiento, revisi  én peri 6dica, reparaci 6n marcado y embalaje.

Protecci on contra ca idas de altura. Dispositivos de anclaje. Requisitos y ensayos. (Aprobada en mayo
de 2012)

Arneses de asiento.

Equipos de protecci 6n individual contra ca idas de altura. Lista det érminos equivalentes.

Equipo de proteccion individual contra caidas de altura. Sistemas de acceso mediante cuerda.
Dispositivos de regulacion de cuerda.

Cascos para industria.




¢CUAL ES LA DEFINICION DE
TRABAJO VERTICAL?



Se denominan “técnicas de acceso y de posicionamiento mediante cuerdas” (trabajos
verticales) a las técnicas para realizar trabajos temporales en altura que se basan en la
utilizacion de un sistema para el acceso y posicionamiento mediante cuerdas, que se
compone de una linea de trabajo y de una linea de seguridad, fijadas por separado, que
se utiliza para acceder y salir del lugar de trabajo, y que se puede utilizar para sujecion y
evacuacion o, en su caso, para rescate.

Podrian ser utilizadas para acceder a:

objetos naturales (arboles, taludes y frentes rocosos).

subsuelo (pozos, conductos de ventilacion, cafierias de abastecimiento).

construcciones (fachadas de edificios, diques, puentes, silos, etc.).

instalaciones (postes, estructuras, torres de telecomunicacion, lineas eléctricas

aereas, aerogeneradores, etc.)

lugares especiales (espacios confinados, lugares de dificil acceso).




\w Acceso mediante cuerda: __UNE-EN 363/2009

Sistema de proteccion individual contra caidas que permite al
usuario acceder y salir del lugar de trabajo de forma que se
previene o detiene una caida libre, mediante el uso de una
linea de trabajo y una linea de seguridad, conectada por
separado a puntos de anclaje fiables.

Se puede utilizar para sujecion en posicion de trabajo o
salvamento.




Sistema de acceso y posicionamiento en altura.
Sistema de Proteccion Individual contra caidas
(Linea de trabajo y linea de seguridad o
proteccion anticaidas).

Fijacion por separado de las lineas del sistema.

Solucion a situaciones y trabajos complejos en

altura.
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Rapidez de respuesta y actuacion.

Aplicacion y ejecucion.

Seguro (muy baja siniestrabilidad).

Diversidad de aplicaciones y soluciones técnicas T.A..
Aplicacion de la evolucion de las técnicas y equipos.
Complementario.

Formacion y especializacion.

Ventajas (no solo econdmicas, seguridad, poco molesto,

etc.).




EVALUACION Y JUSTIFICACION

La utilizacion de las técnicas de acceso y de posicionamiento mediante

cuerdas se limitara a circunstancias en las que la evaluacion del riesgo

indique que el trabajo puede ejecutarse de manera segura y en las que

ademas,.....

Otro Equipo > Trabajo Vertical

v .. Lafrecuencia de circulacion.
. Laaltura a la que se deba subir

La duracion de la utilizacion.

Justificado

Tiempo exposicidn de trabajadores al riesgo.
Condiciones Técnicas.
Montaje y desmontaje de los equipos de trabajo.




Factores: Equipo Vertical Personal

Linea de Trabajo Linea de

0 seguridad
. Posicionamiento 0 proteccion
)4NETVA Factores: ' anticaidas

74NEWA Equipo Vertical Personal.

El sistema constara como minimo de dos
cuerdas con sujecion independiente:

-Una como medio de acceso, de descenso y de
apoyo (linea o cuerda de trabajo).

..Otra como medio de emergencia (linea o
cuerda de seguridad).



— Utilizacion de una sola cuerda:

. Circunstancias excepcionales.

Evaluacion del Riesgo.

.. La segunda cuerda hace mas

peligroso el trabajo.
. Justificar las razones técnicas.

.. Adopcidon de medidas adecuadas de

seguridad.




Los sistemas utilizados en las técnicas de acceso y posicionamiento mediante
cuerdas deberan tener la resistencia y los elementos necesarios de apoyo o
sujecion, o ambos, para que su utilizacion en las condiciones para las que han

sido disefiados no suponga un riesgo de caida por rotura o desplazamiento

“Examen CE de Tipo". El Organismo Certificador comprueba y certificifa
un EPI’s fabricado .

“Declaracién de Conformidad. El fabricante acredita que su producto

cumple con las exigencias de la normativa de certificacion.

Si no tienen marcado CE debe hacerse una evaluacion especifica de
riesgos
Dichos equipos son seguros si disponen del marcado. (resistencia,

fiabilidad, seguridad, estabilidad ).
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ASOCACIDN
NACIONL
DE EMPRESAS

Factores: Equipo Vertical Personal

Componentes de la Linea de Seguridad o proteccion Antica




ﬂﬂfﬁ“f Factores: Equipo Vertical Personal
NETVA
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Factores: Equipo Vertical Personal

NETVA

Teniendo en cuenta la evaluacién del
riesgo y, especialmente, en funcién de la
duracion del trabajo y de las exigencias
de caracter ergondmico, debera

facilitarse un asiento provisto de los

accesorios apropiados.

Hay una Nota Técnica INSHT 789.

Es un Equipo de Trabajo.
No norma UNE-EN.




RSO ACION
NACIONL
DE EMPRESAS

E TRABA DS

Factores: Equipo Vertical Personal

NETVA

Las herramientas y demas accesorios que deba utilizar el trabajador
deberan estar sujetos al arnés o al asiento del trabajo o sujetos por
otros medios.
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Factores: Equipo Vertical Personal

NETVA

Equipos o elementos auxiliares.

FORTAGE 30




ﬂ“ Factores: Equipo Vertical Personal

Fabricante.

Producto/Modelo.

-
_—
/ NUmero de Serie .

MARCADO CE.

Norma EN.
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MANTENIMIENTO CONSERVACION Y CONTROL DEL EQUIPO
VERTICAL PERSONAL.

PRODUCTOS TEXTILES SINTETICOS.
PRODUCTOS METALICOS.

CONTROL DEL EQUPO. (Ficha de control)

MANUAL DE FABRICANTE

A INSTRUCCIONES

En Castellano
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IMPORTANTE:

« COMPATIBILIDAD.
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2.- VIDA UTIL.

3.- REVISIONES PERIODICAS.

« Rutinarias o especiales.
« PERSONAL COMPETENTE.

+ Fichas control .

4.- REPARACIONES.

Autorizacion.

5.- CONSERVACION Y ALMACENAMIENTO. |
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FICHA DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE EQUIPO DE TRABAJO O DE PROTECCION INDIVIDUAL

Articulo/Modelo:
Fabricante: Proveedor:
N° Serie: Cadigo
Identificacion
Empresa:
Fecha de Adquisicion: Fecha primer
uso:
Fecha de Fabrica: Fin Vida Util:
Usuario: Fecha entrega:
REVISIONES
Fecha Revision: Tipo de Resultado: Observaciones| Fecha Préxima Revision/ Firma
revision revisor

Visual: - Bueno

Funcional: - Regular
-  Malo

Visual: — Bueno

Funcional: - Regular
- Malo

Visual: — Bueno

Funcional: - Regular
- Malo

Visual: - Bueno

Funcional: - Regular
-  Malo

Nomenclaturas:

Comentarios:

Firma Empresa:

Este documento certifica que respecto del equipo descrito en el encabezado se han realizado las revisiones, mantenimientos, control y
verificacion de los equipos descritos, de acuerdo a lo que dispone la normativa vigente en materia de prevencion de riesgos laborales y
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Factores:

NETVA

Trabajador : Riesgo Laborales:

NETVA

Suspension en altura

}

Pples.

Caida a distinto nivel
- TME:

- manipulacion de cargas.
posturas forzadas.

- movimientos repetitivos
- Psicologicos.

}

Caidas al mismo nivel.
Golpes o cortes por objetos / trabajo
Proyeccidn de particulas.
Aplastamiento.

Caida de objetos por manipulacion.

Riesgos eléctricos.

Riesgo de incendio.

Otros.




Principales Aspectos y Factores a considerar en la Evaluacion de Riesgos.

Trabajos Verticales. (Riesgos genericos).
Tipo de trabajo o tarea a ejecutar. (riesgos especificos).
Componentes y uso del Equipo Vertical Personal.

Requisitos sistemas de sujecion (anclajes, sustrato o superficie, técnico

competente, resistencias.)

Nm Planificacion de las instalaciones (EN/UNE 795:2012). Nuevo***

Instalacion.
o Revision.

® Informacion.




Principales Aspectos y Factores a considerar en la Evaluacion de Riesgos

Fases de Trabajo (previa, inicial, ejecucion, final).
Tareas a realizar en cada fase.
Dificultad de las tareas (Movimientos, desplazamientos, transitos).

Manipulacion de cargas en altura (izado y sujecion de cargas).

Cargas y herramientas transportadas por el Trabajador Vertical.

Condiciones meteorologicas y ambientales.

Materiales, herramientas y otros medios necesarios para ejecutar las

tareas.




Planificacion de los rescates y evacuaciones. Equipos especificos.
Recursos preventivos (trabajos con riesgos especiales).

Duracion de las tareas.

Altura y ubicacion del puesto de trabajo.

Numero de trabajadores previstos para ejecutar las tareas.
Formacion (**).

Protecciones colectivas y a terceros.




NETVA

.. Factores:
—  Trabajador : Formacion

NETVA
De acuerdo con las disposiciones del articulo 5, se impartira a los trabajadores afectados

una formacién adecuada y especifica para las operaciones previstas, destinada, en
particular, a:

Las técnicas para la progresion mediante cuerdas y sobre estructuras.

Los sistemas de sujecion.

Los sistemas anticaidas.

Las normas sobre el cuidado, mantenimiento y verificacién del equipo de trabajo y
de seguridad.

Las técnicas de salvamento de personas accidentadas en suspension.

Las medidas de seguridad ante condiciones meteoroldgicas que puedan afectar a la
seguridad.

Las técnicas seguras de manipulacién de cargas en altura.




Nivel OF. II
32 HORAS.

Nivel OF.-lII
24 HORAS

Factores: Formaci on

Monitor Formador.

Certificador Independiente.

Centros Acreditados.

ACREDITACION
PROFESIONAL

CARNE PROFESIONAL

C. Diego de Leon, 31 1°C - 28006 Madrid - Tel. +34 91 74505 13

anetva@anetva.org - www.anetva.org
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Factores: Formaci on

Relativa a la Técnica de Acceso y Posicionamiento mediante
( cuerdas

LPRL
RDD especificos: Rd 773/97 y otrod
Convenios Colectivos

\ Relativa al Puesto Real de Trabajo
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Factores: Entorno

Ictores:

Entorno.

| Condiciones Climaticas (Viento, Lluvia, Frio, Calor, et
{..Ambientales
Agentes (Bioldgicos, Quimicos, Radiacion, etc.)

[ 1.- Elemento Estructural.

Resistencia desconocida.

W, Fisicos: Instalaciones Cabecera { 2. Dispositivos de Anclaje .
Resistencia conocida (+/- 10 Kn).
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Factores: Entorno




., Factores: Fisicos.

Punto de anclaje: Elemento al que puede ser sujeto con
total seguridad un equipo de proteccion individual o un equipo
de trabajo, tras la instalacion del dispositivo de anclaje.

Dispositivo de anclaje: Todo elemento o serie de elementos
que incorporan uno o varios puntos de anclaje.

Anclaje estructural: Elemento o0 elementos fijados
permanentemente a una estructura que reune todos los
requisitos de seguridad, al cual o a los cuales es posible
sujetar un dispositivo de anclaje o un equipo de proteccion
individual.




Factores: Entorno

Elemento Estructural

Instalacion de
cabecera

 Tendido de trabajo y

seguridad

Dispositivos bajo norma EN 795:2012. Plan de Montaje.

Imprescindible Técnico competente y Formacion . Planificacion y documentacion.
38



Factores: Entorno

D je Mecanicos

EN 795 Clase A1




Factores: Entorno

J Temporal
Dispositivo de Anclaje

Removibl




Factores: Entorno

NETVA

Dispositivo de Anclaje. Bt




Dispositivo de Anclaje
Clase D

Factores: Entorno
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ASOCACIDN
MACIONRL

DE EMPRESAS
% TR

NETVA

Factores: Entorno

Dispositivo de Ancla




ﬂ Factores: Entorno
NETVA

Dispositivo de Anclaje.

Observar las normas
Nueva 795-2012

UNE/EN 363 y 365

v'Para un solo usuario.

v'"Mejora definiciones y conceptos.
vInstalacion (fabricante).

vDocumentacion y plan de montaje.

vTest y calculo de resistencias (Instalador).

v'Revisiones periodicas.
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Factores: Entorno

El trabajo debera planificarse y supervisarse correctamente, de
manera que, en caso de emergencia, se pueda socorrer
inmediatamente al trabajador.

PLANIFICACION SUPERVISION EVACUACION Y RESCATE

PROCEDIMIENTO DE

THABAJO.ANETVA

FORMACION

En trabajos verticales:

eenellugar




A?ﬁ: PROCEDIMIENTO DE TRABAIO
NETVA

FASE

FINAL
FASE

EJECUCION

FASE
INICIAL

FASE
PREVIA



ASOCACIDN
MACIONRL

DE EMPRESAS
o TRLBA IS

WERTIGALZE

NETVA




¢ SEGURIDAD?
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ASOCACIDN
MACIONRL

DE EMPRESAS
TRABA IS

WERTIGALZE

NETVA



























Trabajos urbanos

Trabajos en Acantilados
Monumentos/ Patrimonio
Instalaciones Publicitarias
Mantenimientos Industriales
Montaje de Estructuras
Aerogeneradores

Informes y Testados Técnicos
Espacios Confinados
Trabajos en torres y mastiles
Edificacion y Obra Publica

Instalacion de Protecciones Colectivas y

de seguridad.
Trabajos en barcos, silos, pozos, arboles,

etc.



Campos de aplicaci 6n




Campos de aplicaci 6n




RSO ACION
NACIONL
DE EMPRESAS

E TRABA DS

Campos de aplicaci 6n




MACIONRL
DE EMPRESAS

NETVA

Campos de aplicaci 6n
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Campos de aplicaci 6n




ASOCACIDN
MACIONRL
DE EMPRESAS

o TRLBA IS

Campos de aplicaci 6on

NETVA




Campos de aplicaci 6n




Campos de aplicaci 6n




Campos de aplicaci 6n




Campos de aplicaci 6n




Campos de aplicaci 6n




MACIONRL
DE EMPRESAS

oE TRAE

NETVA

Campos de aplicaci 6n




Campos de aplicaci 6n




Campos de aplicaci 6n




Campos de aplicaci 6n




MACIONRL
DE EMPRESAS

NETVA

Campos de aplicaci 6n
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Campos de aplicaci 6n

NETVA




Campos de aplicaci 6n




Campos de aplicaci 6n




Campos de aplicaci 6n




Campos de aplicaci 6n




Campos de aplicaci 6n




Campos de aplicaci 6n
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GRACIAS POR SU ATENCION

ASOCIACION
NACIONAL

DE EMPRESAS
DE TRABAJOS

VERTICALES

NETVA

anetva@anetva.org www.anetva.org/es



