LOS ACCIDENTES DE
TRAFICO SON UN
PROBLEMA SERIO

DESDE HACE UNOS
ANOS



LOS ESTUDIOS RESALTAN QUE
CON BASTANTE FRECUENCIA
TRAS ESTE TIPO DE ACCIDENTES
HAY UNA COMPLEJA RED DE
FACTORES, ALGUNOS
RELACIONADOS CON LA
SEGURIDAD VIAL, Y OTROS CON
LAS PROPIAS CONDICIONES DE
TRABAJO".



1 DE CADA 10 ACCIDENTES LABORALES ES DE TRAFICO

LA MAYORIA DE LOS ACCIDENTES DE TRAFICO EN ESPANA SE
PRODUCEN EN EMPRESAS DE MADRID Y BARCELONA

EN 2005 EL 40% DE LOS ACCIDENTES MORTALES TUVO SU ORIGEN
EN ACCIDENTES DE TRAFICO

EL 70% SE PRODUCEN EN EL TRAYECTO CASA -TRABAJO

EL DIA DE MAS ACCIDENTES ES EL LUNES ENTRE LAS 7Y 8 HORAS

HAY 1.300.000 ACC/ANO CON DANOS FISICOS EN LA U.E. CUYO COSTE
SUPONE EL 2% DEL PIB

40.000 SON MORTALES (12 CAUSA DE MUERTE EN PERSONAS <45 ANOS)

EN ESPANA 1998-4289 MUERTOS 2008 -2181  DISMINUCION 50%
EN ESE PERIODO SE INCREMENTA EL PARQUE UN 41%



15-2 -2011

EL CONGRESO DE LOS DIPUTADOS INSTA AL
GOBIERNO

TRABAJAR EN LA MEJORA DE LA SEGURIDAD DE LOS
DESPLAZAMIENTOS RELACIONADOS CON EL TRABAIJO,
CONTEMPLANDO COMO ACTUACION ESTRATEGICA, INCLUIRLO
EN EL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL PARA EL
PERIODO 2011-2020, |INSISTIENDO EN SU DIMENSION
PREVENTIVA, CON UNA CAMPANA DE PROMOCION ESPECIFICA
Y PROMOCION DE CURSOS DE CONDUCCION SEGURA COMO
PRACTICA EMPRESARIAL, Y ELABORANDO Y PRESENTANDO
CON PERIODICIDAD ANUAL, UN INFORME SOBRE LA
EVOLUCION DE LOS ACCIDENTES DE TRABAJO EN LOS
DESPLAZAMIENTOS DE LOS TRABAJADORES Y SUS PRINCIPALES
CARACTERISTICAS




CONVENIO

MINISTERIOR DE INTERIOR Y MINISTERIO DE TRABAJO

1/3/20011

DISENAR Y APLICAR HERRAMIENTAS PARA
REDUCIR LOS ACCIDENTES DE TRABAJO DE
TRAFICO.

DE ESTE MODO SE HACE EFECTIVA LA
COORDINACION ENTRE LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS EN LAS
POLITICAS DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES PREVISTA EN LA ESTRATEGIA
ESPANOLA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO".



EL CONVENIO TRATA DE PROMOVER
LOS PLANES DE MOVILIDAD Y
SEGURIDAD VIAL EN LAS EMPRESAS
Y DE INCENTIVAR SU REALIZACION AL
INCLUIRLOS ENTRE LOS REQUISITOS
QUE DARAN ACCESO A LA
REDUCCION DE LAS COTIZACIONES
POR CONTINGENCIAS
PROFESIONALES DE LAS EMPRESAS.




REAL DECRETO 404/2010, DE 31 DE MARZO

POR EL QUE SE REGULA EL ESTABLECIMIENTO DE
UN SISTEMA DE REDUCCION DE LAS
COTIZACIONES POR CONTINGENCIAS

PROFESIONALES A LAS EMPRESAS QUE HAYAN

CONTRIBUIDO ESPECIALMENTE A LA DISMINUCION

Y PREVENCION DE LA SINIESTRALIDAD LABORAL.



VERIFICAR EL MODO EN QUE LAS
EMPRESAS GESTIONAN LOS
RIESGOS A LOS QUE ESTAN

EXPUESTOS LOS CONDUCTORES Y

APOYAR A ESTAS EN MEJORAR LA

PREVENCION DE LOS ACCIDENTES

DE CIRCULACION QUE SUFREN LOS
TRABAJADORES DURANTE SU
JORNADA DE TRABAJO.




ELPLAN DE MOVILIDAD Y SEGURIDAD DEBE INCLUIR LOS SIGUIENTES
PUNTOS:

"El compromiso de la empresa en reducir la siniestralidad laboral vial y el deber
de suscribir la Carta Europea de Seguridad Vial. Para ello, la empresa debera
reconocer la importancia de la accidentalidad vial laboral y la voluntad de
minimizarlo mediante el desarrollo de un plan de actuacion.

" La necesidad de que un departamento de la empresa sea el responsable del
desarrollo del plan, asi como los procedimientos de participacion de los
trabajadores.

" Larecopilacion de informacion sobre la movilidad de los trabajadores, asi como
una compilacién de estadisticas e investigacion de los accidentes sufridos.

" Una evaluacion de riesgos, tanto de la organizacion y gestion de los
desplazamientos, como del factor humano (alcohol, uso del moévil, navegador,
fatiga, uso del casco...), el vehiculo, la infraestructura e incluso los riesgos
ambientales.

" Puesta en marcha de medidas concretas de prevencion, entre las que destaca la
formacion de los trabajadores.

" Evaluacién y sequimiento del Plan.



EL ISSGA TIENE EN SUS
PLANES ACTUAR EN LAS
EMPRESAS PARA SU
CONTROL



REUNION CON AGENTES
IMPLICADOS. MUTUAS Y
SERVICIOS DE PREVENCION




CONCLUSIONES

1- DESCARTAR VISITAS MASIVAS. SELECCION DE EMPRESAS

Z2- NO CAER EN LA TENTACION DE SOBREDIMENSIONAR

EL MISMO CON RESPECTO A OTROS PROBLEMAS DE
SEGURIDAD (DEPENDERA DE LAS EMPRESAS)

3- UNIFICAR CRITERIOS Y CONFECCIONAR UN CHECK
LIST PARA REALIZAR LAS VISITAS



ACTUACIONES DEL ISSGA EN 2012

SELECCION DE EMPRESAS EN LAS 4 PROVINCIAS

A CORUNA ......... 30
PONTEVEDRA ....30
LUGO ..o, 15
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Ernpresa I

Enderezo da empresa |

Concello da empresa I HISS I

a [ ]

Enderezo da centro de traballo I

CHAE |— Teléfano I— Fax |

Persoa de conkacto I

Técnico | 1% Visita I

Cargo I

23 ¥islta | 33 Visika ]

Persoas entrevistadas |

XESTION DA PREVENCION

Ten a empresa plan de mobiidader | - | Ten aempresa riscos por condudicn de vehiculos? | - I Tiveron os trabaladores da empresa accidentes de ciroulacidn en

Lévase control destes accidentes? I - | Faise control das sancidns de trafico?

warnada laboral?
| - l Esta prohibido Fumar menkres se conduce?

s recofiecamentos médicos inchlen probas de aptitude especificas para a conducian? {control vision, audiometria, ...} . I

ol

ACTUACIONS

~Todos os traballadores
Sensibilizacion: Incentivase o transporke pablica/colective 7

| j‘

Sensibilizacion: Hai carkeis & saida do centro sobre riscos de krafico? I - i

—— Traballadores que conducen habitualmente no posto de traballo
Farmacion: O manual de acolkds de novos traballadores inclde a sequridade vial?

Formacion: Esixese experienca minina de conducidn?

Formacion: Faise Formacion de conducidn segura?

—¥ehiculos
Lévase control do mankemento dos vehiculos?

(chaleco, trigngudo, lanterna.. )7

Tefien plan de renovacidn do parque de vehioulos?

| j"

Lévase contral do equipe de emercenca que debe ter o vehicula | - i

| j‘

Informacion: Infdrmase sobres os riscos de trafico periodicamente?

Crganizacion do traballo: Faise planificacion de rutas?

el e o




Lugar

1 : En el centro de trabajo habitual
2 : En desplazamiento en su jornada laboral
3 : Initinere
4 : En otro centro de trabajo
Totales por Lugar, Gravedad y Provincia ANO 2008
A Corufia Lugo Ourense Pontevedra
1 1-Leves 76 28 13 36
2-Graves 2
3-Mortales
Total 79 28 14 36
_2 1-Leves 550 123 114 596
2-Graves 13 5 9 20
3-Mortales 1 2 2 1
Total 564 130 125 617
_3 1-Leves 1302 253 233 2020
2-Graves 27 5 18 57
3-Mortales 10 4 6 7
Total 1339 262 257 2084
4 1-Leves 7 0 6
2-Graves 2 0 0
Total 9 0 6

1550
52



Leyenda

Lugar
1 : En el centro de trabajo habitual
2 : En desplazamiento en su jornada laboral
3 In itinere
4 . En otro centro de trabajo
Totales por Lugar, Gravedad y Provincia ANO 2009
A Corufia Lugo Ourense Pontevedra
| 1 ’ 1-Leves 33 25 7 14
2-Graves 2 0 1 0
3-Mortales 1 0 0 0
Total 36 25 8 14
| 2 1-Leves 484 114 88 553
2-Graves 13 6 3 14
3-Mortales 2 3 0 1
Total 499 123 91 568
| 3 1-Leves 1142 194 181 1636
2-Graves 29 7 4 31
3-Mortales 3 2 0 8
Total 1174 203 185 1675
| 4 1-Leves 3 2 3 4
Total 3 2 3 4

1330
36



Leyenda
Lugar

1 : En el centro de trabajo habitual

2 : En desplazamiento en su jornada laboral

3 : Initinere

4 : En otro centro de trabajo

Totales por Lugar, Gravedad y Provincia ANO 2010
A Coruha Lugo Ourense Pontevedra Total
_1 1-Leves 4 17 17 6 44
2-Graves 0 1 2
3-Mortales 0 0
Total 4 18 18 7 47
_2 1-Leves 494 82 94 478 1148
2-Graves 23 19 a7
3-Mortales 3 2 2 9
Total 520 88 97 499 1204
_3 1-Leves 1061 230 167 1372 2830
2-Graves 23 10 5 38 76
3-Mortales 2 3 1 10 16
Total 1086 243 173 1420 2922
_4 1-Leves 2 1 0 3 6
2-Graves 1 0 1
3-Mortales 0 0 1
Total 3 3 8

1198
48
11



LUGAR - SEXO — GRAVEDAD - EDAD -
SECTOR DE ACTIVIDAD - OCUPACION -
NACIONALIDAD - TIPO DE CONTRATO - DIA
DE LA SEMANA - TIPO DE LESION
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Acc. de trafico por actividades I

450
400
350+
300+
250
200
150+
100+

50+

56 49 46 53 84 43 47 45 41 10 82 88 81 25 /71 42 2 86 80 85

@ Xornada m In ltinere

47 COMERCIO 84 ADMINISTRACION

56 RESTAURANTES 86 SANIDAD




Acc. de trafico por actividades |

450

400
350+

300

250

200
150

100
50+

47 56 46 84 43 49 86 45 41 25 10 53 81 29 82 78 88 85 96 52

@ Xornada m In Itinere

47 COMERCIO 46 COMERCIO
56 RESTAURANTES 84 ADMINISTRACION




Incidencias por actividades

3500+

3000-

2500+

2000-

1500-

1000-

500-

0,
2 10 25 29 41 42 43 45 46 47 49 52 53 56 71 78 80 81 82 84 85 86 88 96

m Xornada @ In ltinere

53 CORREOS - 52 TRANSPORTE - 56 HOSTELERIA
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