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PLAN ESTRATÉXICO PARA A PREVENCIÓN DE RISCOS LABORAIS EN GALICIA 2011-2014

POBLACIÓN AFILIADA  MUJERES
2002-2009

 

ANOS 
 POBOACIÓN AFILIADA 

2002 373753 

2003 387484 

2004 402614 

2005 420490 

2006 441502 

2007 463322 

2008 473791 

2009 466162 

POBOACIÓN AFILIADA, MULLERES
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*Fonte: IGE; inclúe traballadoras autónomas e do fogar. 



PLAN ESTRATÉXICO PARA A PREVENCIÓN DE RISCOS LABORAIS EN GALICIA 2011-2014

PARO REGISTRADO
 

 
ANOS 

 
HOMES MULLERES 

2005 61794 103455 

2006 59641 101635 

2007 54666 95881 

2008 64601 97910 

2009 92395 113851 
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*Fonte: IGE 



PLAN ESTRATÉXICO PARA A PREVENCIÓN DE RISCOS LABORAIS EN GALICIA 2011-2014

ACCIDENTES DE TRABAJO CON BAJA EN JORNADA 
DE TRABAJO SEGUN SEXO

 

 

Fonte: ISSGA 

SEXO 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 % Var. 

  A. T. % A.T. % A.T. % A.T. % A.T. % A.T. % A.T. % A.T. % A.T. % A.T. % 2000-2009 

Homes 36.990 84,86 39.169 84,42 39.655 83,32 38.066 82,41 38.980 82,45 39.386 82,05 39.541 81,42 41.431 79,92 39.428 78,29 30.308 76,70 -18,06 

Mulleres 6.600 15,14 7.227 15,58 7.939 16,68 8.124 17,59 8.300 17,55 8.616 17,95 9.026 18,58 10.411 20,08 10.933 21,71 9.209 23,30 39,53 

TOTAL 43.590 100 46.396 100 47.594 100 46.190 100 47.280 100 48.002 100 48.567 100 51.842 100 50.361 100 39.517 100 -9,34 





















Aspectos positivosAspectos positivos





Objetivo 4 :Objetivo 4 :
Linea 2: CapacitaciLinea 2: Capacitaci óón de las personas trabajadoras y del n de las personas trabajadoras y del 
empresariado.empresariado.
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DIFERENCIAS ENTRE HOMBRE - MUJER



EVALUACIONES DE RIESGOS SEGEVALUACIONES DE RIESGOS SEG ÚÚN LA N LA 
PERSPECTIVA DE GPERSPECTIVA DE GÉÉNERONERO







EJE: ACCIONES DE COLABORACIEJE: ACCIONES DE COLABORACI ÓÓN Y ASESORAMIENTO TN Y ASESORAMIENTO T ÉÉCNICO CNICO 



EJE: PLANES DE REDUCCIEJE: PLANES DE REDUCCI ÓÓN N 



PLAN ISSGA 2011: Formulario del Programa de protecc ión de trabajadoras 
embarazadas, de parto reciente o en periodo de lact ación.



Aspectos generales



Aspectos específicos





EJE: ACCIONES DE COLABORACIEJE: ACCIONES DE COLABORACI ÓÓN Y ASESORAMIENTO TN Y ASESORAMIENTO T ÉÉCNICOCNICO



EJE: PLANES DE REDUCCIEJE: PLANES DE REDUCCI ÓÓNN



• Estudio epidemiológico sobre mariscadoras, rederas y otras actividades anexas a la
pesca fruto del acuerdo marco de colaboración entre la consellería del mar, el instituto 
gallego de seguridad y salud laboral (ISSGA) y la federación gallega de cofradías de 
pescadores, en materia de prevención de riesgos laborales en el sector de la pesca de 
bajura en Galicia

• Se actuara sobre unos 1100 trabajadores entre mariscadores a pie, mariscadores a 
inmersión y rederas de las provincias de Lugo, A Coruña y Pontevedra.

• Se le aplicaran Protocolos específicos

• Sector feminizado: actualmente se han visto a un total de 813 trabajadores/ras.

Estudio epidemiolEstudio epidemiol óógico sobre mariscadoras, rederas y otras gico sobre mariscadoras, rederas y otras 
actividades anexas a la pescaactividades anexas a la pesca









EJE: OBSERVATORIO GALLEGO DE CONDICIONES DE TRABAJO



EJES: XESTIÓN DA SINIESTRALIDADE Y OBSERVATORIO GAL EGO DE CONDICIÓNS DE TRABALLO











EJES: XESTIÓN DA SINIESTRALIDADE Y OBSERVATORIO GAL EGO DE CONDICIÓNS DE TRABALLO



EJE: PLANES DE REDUCCIÓN



PLAN ISSGA 2011: Formulario do Mapa de risco ergonó mico



PLAN ISSGA 2011: Formulario do Mapa de risco ergonó mico (2)



PUBLICACIONES

• Riesgos y prevención en 
sectores laborales 
feminizados

• Estudo das condicións de 
traballo das redeiras 
galegas”

• Guía de Vigilancia de la 
Salud en el Sector 
Pesquero



FORMACIÓN

• Jornada técnica: El género en la prevención de riesgos laborales. 
Riesgos y efectos de las condiciones de trabajo en la maternidad.

• Formación: Prevención de riesgos laborales desde la perspectiva 
de género. Módulo complementario al curso básico de prevención 
de riesgos laborales (5 o 10 horas) 



Mensajes para sensibilizar y conseguir la IntegraciMensajes para sensibilizar y conseguir la Integraci óón del Gn del G éénero en nero en 
el Sistema de Seguridad y Salud Laboral el Sistema de Seguridad y Salud Laboral 



Investigación y control de la SST



ElaboraciElaboraci óón de poln de pol ííticasticas



Buenas prBuenas práácticas de prevencicticas de prevencióónn




